REGULAMIN ZOR

Zespotu Osrodkéw Rzeczoznawstwa Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikow Przemystu
Materiatéw Budowlanych.

Na podstawie art. 34 Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.
01.79.855 z pdz. zm.) oraz:

Ustawy z dnia 19 listopada 1999r. Prawo dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 99.101.1178
z p6z. zm.),

Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym (Dz. U. 07.168.1186z
poz. zm.),

Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 15 listopada 2001r. w sprawie szczegolnych
zasad rachunkowosci dla niektorych jednostek niebedacych spotkami handlowymi,
nieprowadzacych dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U.01.137.1539),

Statutu Stowarzyszenia Inzynierow 1 Technikoéw Przemystu Materialow Budowlanych.
postanawia si¢ co nastepuje:

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Zespot Osrodkow Rzeczoznawstwa Stowarzyszenia Inzynierow 1 Technikéw Przemystu
Materialdéw Budowlanych zwany dalej ,,ZOR?”, jest jednostka dziatalno$ci gospodarczej
Stowarzyszenia Inzynieréw 1 Technikéw Przemystu Materiatow Budowlanych
(SITPMB).

. ,»wZOR” kieruje jednoosobowo dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada
za jego dziatalnos$c¢.

. »ZOR” dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Zarzad Glowny.

§2

. ,»ZOR” podlega wpisowi do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego
stowarzyszen prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg.

. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez ,,ZOR” stuzy do realizacji celow
statutowych SITPMB.

§3

. »wZOR” podlega Zarzadowi Gtownemu Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikow
Przemystu Materiatéw Budowlanych zwanym dalej Zarzadem Gtownym.

. Koordynacje biezacej dziatalnos$ci ,,ZOR” powierza si¢ wiceprezesowi SITPMB ds.

rzeczoznawstwa.



. Siedzibg ,,ZOR” jest m. st. Warszawa.

§4

. Jednostkami ,,ZOR” sg Terenowe Osrodki Rzeczoznawstwa zwane dalej ,,TOR”
dziatajace przy Oddziatach SITPMB.

. ,,JOR” powotywane sg lub likwidowane na podstawia Uchwaly Prezydium Zarzadu
Glownego SITPMB na wniosek Zarzadu Oddziatu.

., TOR” kieruje kierownik.

. Kierownika ,,TOR” powotuje i odwotuje Prezes SITPMB na wniosek Zarzadu Oddziatu.
. Kierownik ,,TOR” moze zatrudnia¢ osoby prawne lub fizyczne do realizacji zadan
okreslonych w regulaminie TOR w zaleznos$ci od potrzeb realizacji zadan statutowych
SITPMB oraz mozliwosci finansowych ,,TOR”.

., TOR” dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Zarzad Glowny.

§5

. ,»wZOR” uzywa pieczeci podtuznej z napisem Stowarzyszenie Inzynieréw 1 Technikow
Przemystu Materiatow Budowlanych z dopiskiem ,,Zespot Osrodkow Rzeczoznawstwa"
wraz z adresem.

. ,»TOR” uzywaja pieczeci podtuznej z napisem Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikow
Przemystu Materiatow Budowlanych z dopiskiem ,,Terenowy Os$rodek
Rzeczoznawstwaw /miejscowos¢/" wraz z adresem.

II. CEL I ZAKRES DZIALANIA.

§6

Celem ,,ZOR” jest wykorzystanie potencjatu intelektualnego oraz kwalifikacji
zawodowych 1 tworczych kadry inzynierow i technikow poprzez prowadzenie
dzialalnosci w zakresie ksztatcenia i doskonalenia umiejetnosci zawodowych,
podwyzszania kwalifikacji, prowadzenie doradztwa i rzeczoznawstwa technicznego,
szkolen, konsultacji, dziatalno$ci wytworczej, ustugowej, handlowej, §wiadczenia ustug
technicznych, wykonawstwa robot budowlano-montazowych i innych.

§7

Do zakresu dziatania ,,ZOR” nalezy w szczegolnosci:

. Wydawanie ekspertyz, opinii i orzeczen dotyczacych budownictwa, materiatlow
budowlanych, szkta i ceramiki w zakresie:

technologii 1 organizacji ich produkcji oraz odbiorow technicznych linii
technologicznych, przeprowadzania badan a takze opracowywanie materialow

inwentaryzacyjnych, 1 bilansowych.



 stanu i warunkow eksploatacji maszyn i urzadzen do ich wytwarzania i przetwarzania
oraz celowosci, ich modernizacji lub adaptacji do innych celow,

* bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony srodowiska,

* ich jakosci oraz produktu finalnego z okresleniem mozliwosci bezpiecznego ich
wbudowania i warto$ci uzytkowej,

* mozliwosci zagospodarowania surowcoOw odpadowych i towarzyszacych

* podstawowych opracowan i pomiarow geodezyjnych

1. Opracowywanie plandw bezpiecznego prowadzenia robot gérniczo-eksploatacyjnych
/karty rejestracyjne z16z, projekty zagospodarowania i plany racjonalnej gospodarki
ztozami/.

2. Opracowywanie 1 wdrazanie do produkcji materiatow budowlanych, szkta i ceramiki
nowych rozwigzan technicznych, nowych wyrobow i procesow technologicznych oraz
metod organizatorskich.

3. Doradztwo techniczne w uruchamianiu produkcji lokalnej materiatow budowlanych,
szkla i ceramiki.

4. Doradztwo patentowe oraz doradztwo w zakresie racjonalizacji 1 wynalazczosci.

5. Opracowywanie referatow i koreferatow normalizacyjnych, zatozen i projektéw norm
dotyczacych materiatow budowlanych szkta i ceramik.

6. Organizowanie gietd materialowych 1 postepu technicznego.

7. Wykonywanie przegladéw okresowych budynkéw (5-letnie i roczne) oraz opinii
technicznych i ekspertyz budowlanych.

8. Wykonywanie rozliczen kosztow inwestycji budowlanych, kosztorysow budowlanychi
drogowych oraz wycena nieruchomosci, maszyn, urzadzen i srodkow transportu, a takze
innych ruchomosci.

9. Prowadzenie nadzoroéw robot budowlanych i drogowych, kierowanie robotami
budowlanymi.

10.Wykonywanie audytow energetycznych, inwentaryzacji, obmiaréw technicznych
budynkéwi lokali.

11.Wykonanie ekspertyz i opinii technicznych w zakresie budownictwa, jako$ci materialow
budowlanych, szkla i ceramiki.

12.Wykonywanie opinii w zakresie BHP i ppoz.

13.Prowadzenia szkolen w zakresie dziatalnos$ci ,,ZOR”.

14.Doradztwo prawne.

15.Wykonywanie projektéw budowlanych oraz osuszania zawilgoconych budynkow.

16.Wykonanie odbioréw mieszkan w imieniu klienta.



17.Prowadzenie praktyk budowlanych., stazy i warsztatow.

18.0Opracowywanie dokumentacji (SIWZ) oraz prowadzenie postgpowan w zakresie
zamoOwien publicznych.

19.Wykonywanie inwentaryzacji i wyceny linii technologicznych, maszyn 1 urzadzen
budowlanych.

20.Wykonywanie prac geodezyjnych w zakresie: pomiarow sytuacyjno - wysokosciowych,
wytyczenia 1 inwentaryzacji powykonawczej budynkow 1 budowli, urzadzen
podziemnych i naziemnych, kompleksowej obstugi inwestycji, podziatow, okazania i
rozgraniczania nieruchomosci, wykonywania map do celow prawnych i projektowych
(tradycyjne/ numeryczne), pomiarow realizacyjnych (tyczenie budynkéw, tyczenie granic
dziatek, tyczenie, urzadzen infrastruktury technicznej i sieci uzbrojenia terenu tyczenie
drog 1 innych obiektow inzynierskich), pomiaréw powierzchni i kubatur lokali
mieszkalnych, inwentaryzacji budynkow, geodezyjnej obstugi inwestycji, uzgadniania
dokumentacji projektowej w ZUD, pomiarow kontrolnych budynkow 1 budowli,
pomiarow przemieszczen i odksztatcen obiektow inzynierskich (zwlaszcza wiez i
masztow antenowych), pomiaréw elewacji budynkow, pomiaréw objetosci mas
ziemnych (hald, nasypow itp.)

21.0Opracowania biznes plandéw oraz innych przedsigwzie¢ w dziedzinie budownictwa,

wytwarzania, stosowania i rozpowszechniania materialdéw budowlanych, szkta i ceramiki

1. ZASADY ORGANIZACYJNE.
§8

1. Dyrektora powotuje i odwotuje Prezes SITPMB na wniosek wiceprezesa SITPMB ds.
rzeczoznawstwa.

2. Dyrektor ,,ZOR” podlega bezposrednio wiceprezesowi ds. rzeczoznawstwa.

3. Dyrektor ,,ZOR” moze zatrudnia¢ osoby prawne lub fizyczne do realizacji zadan
okreslonych niniejszym regulaminie w zaleznosci od potrzeb realizacji zadan
statutowych SITPMB oraz mozliwosci finansowych ,,ZOR”.

4. Przy ,,ZOR” 1, ,TOR” moga dziata¢ Rady Zespotu jako ciata doradczo-opiniujace.

§9

Dyrektor ,,ZOR” zarzadza Biurem ,,ZOR”, ustala zadania i sprawuje nadzor nad ich
realizacja, okre$la formy zatrudnienia i zakres obowigzkéw dla pracownikow ,,ZOR”
oraz koordynuje prace ,,TOR” z zachowaniem obowigzujacych przepiséw oraz zarzadzen
Prezesa SITPMB.

§ 10
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. Do podstawowych zadan dyrektora ,,ZOR” nalezy:

realizacja zadan statutowych w zakresie objetym niniejszym regulaminem,
prowadzenie biezacej 1 planowanie dlugofalowej dziatalnosci ,,ZOR”,
przestrzeganie dyscypliny w zakresie dysponowania majatkiem,
podejmowanie decyzji w zakresie udzielonego pelnomocnictwa,
nadzorowanie pracy Biura Zespotu,

nadzorowanie oraz koordynacja i wspomaganie dziatalnosci ,,TOR”,
przygotowanie materialow 1 propozycji na posiedzenia Rady Zespotu
Szczegolowy zakres obowiazkéw dyrektora ,,ZOR” okresla Zarzad Gtowny.
§11

. Do podstawowych zadan kierownika ,,TOR” nalezy:

kierowanie dzialalno$cig ,,TOR” w ramach udzielonych pelnomocnictw przez
Zarzad Oddziatu z zachowaniem obowigzujacych przepisOw oraz zarzadzen Prezesa

SITPMB

. reprezentowanie ,,TOR” na zewnatrz,

. opracowywanie projektow planéw pracy, czuwanie nad ich prawidlowym wykonaniem

oraz sktadanie okresowych sprawozdan,
zawieranie umow ze zleceniodawcami, rozdzial zlecen pomiedzy rzeczoznawcoOw 1
zawieranie z nimi uméw na wykonanie ocen, opinii i ekspertyz oraz zawieranie umowz

weryfikatorami i konsultantami w zakresie udzielonych petnomocnictw,

. przygotowanie materiatow i propozycji na posiedzenia Rady Zespotu,

Ponoszenie odpowiedzialnosci za majatek ,,TOR” oraz za jego dziatalnos¢.

. Szczegotowy zakres obowiazkow kierownika ,,TOR” okresla Zarzad Gtowny.

§12

. Do podstawowych zadan Gtéwnego Ksiggowego ,,ZOR” nalezy:

organizacja pracy 1 nadzorowanie prawidtowego, zgodnego z przepisami prowadzenia
ksiegowosci, kalkulacja kosztow 1 sprawozdan czeséci finansowej oraz sprawowanie

funkcji kontrolnych,

. nadzorowanie gospodarki finansowej ,,ZOR” 1,,TOR” w tym prawidtowego

wykonywania rozliczen finansowych z wewnetrznymi 1 zewnetrznymi z podmiotami
gospodarczymi oraz osobami fizycznymi, ustalanie 1 optacanie podatkow, wyptat,

wynagrodzen i §wiadczen,

. organizowanie i kontrola obiegu dokumentéw finansowo-ksiegowych w celu

zapewnienia rzetelnego przebiegu operacji gospodarczych,



d. sporzadzanie, w §cistej wspolpracy z dyrektorem ,,ZOR” projektu planu rzeczowego i
finansowego, stanowigcego podstawe gospodarki finansowej,

e. sporzadzanie bilansu i analizy dziatalno$ci za rok budzetowy,

f. przedstawianie analiz dotyczacych kosztow rzeczowych funkcjonowania ,,ZOR”.

2. Szczegbdltowy zakres obowigzkow Gtownego Ksiegowego ,,ZOR” okresla Zarzad
Gtlowny.
§13
Zasady sporzadzania i obiegu dokumentow miedzy Zarzadem Gtownym a ,,ZOR” oraz
»ZOR” a ,,TOR” okresla Instrukcja Obiegu i Kontroli Dokumentéw Finansowo-
Ksiggowych SITPMB.
§ 14

1. Merytoryczng dziatalnoscia w realizacji prac zlecanych ,,ZOR” 1,,TOR” moze
wspomaga¢ Rada Zespotu.

2. Podstawowym celem pracy Rady Zespotu jest reprezentowanie interesow SITPMB 1 jego

cztonkow w zakresie zwigzanym z przyjmowaniem i realizacja zlecen.
3. W sktad Rady Zespotu wchodzg doswiadczeni cztonkowie i rzeczoznawcy, dzialacze
SITPMB.
§15
Szczegbdlowy zakres zadan i obowigzkéw Rady Zespotu okresla Zarzad Giowny
SITPMB.
IV GOSPODARKA FINANSOWA
§16
,»ZOR” sporzadza odrebny bilans.
§ 17
Dochdd z dziatalnosci gospodarczej ,,ZOR” wiaczony jest do funduszu SITPMB na
podstawie zestawienia obrotdéw 1 sald.
§ 18
Dziatalno$¢ ,,ZOR” podlega opodatkowaniu, w trybie i na zasadach
ustalonych obowiazujacymi przepisami.
§19
Podstawe wynagrodzenia rzeczoznawcy, wykladowcy i innych 0sob organizacyjnie
zwigzanychz realizowanymi ustugami stanowig umowy cywilno-prawne zawarte
pomiegdzy ,,ZOR” a wykonawcami.
§ 20
Gospodarke finansowg ,,ZOR” okreslajg odrebne przepisy.



1. ,,ZOR” prowadzi ksiegowo$¢ w oparciu o plan kont ustalony przez Zarzad Gtéwny.
2. Roczne sprawozdania finansowe ,,ZOR” podlegaja badaniu w trybie 1 na zasadach
przewidzianych dla jednostek dzialalnosci gospodarcze;.
§ 21
Oswiadczenia woli w imieniu ,,ZOR” dotyczace praw i obowigzkow majatkowych
sktadane sg przez osoby upelnomocnione przez Zarzad Gtéwny w oparciu o
obowigzujgce przepisy.

§22

1. Za zobowigzania ,,ZOR” do wysokosci okre§lonej w upowaznieniu odpowiedzialno$¢

ponosi Dyrektor ,,ZOR”, powyzej tej kwoty osoby upelnomocnione przez Zarzad

Gtlowny.

2. Za zobowigzania ,,TOR” do wysokosci okreslonej w upowaznieniu odpowiedzialnos¢

ponosi Kierownik ,,TOR”.
§23
Prowadzenie dziatalnosci finansowo-ksiegowej ,,ZOR” Prezes SITPMB moze zleci¢
osobom prawnym lub osobom fizycznym na podstawie oddzielnych uméw.
V. PRZEPISY KONCOWE
§ 24

1. Regulamin zostal zatwierdzony uchwatg Zarzadu Gtéwnego Nr ... z dnia .... 1
obowiazuje z dniem podjgcia uchwaty.

2. Traci moc dotychczasowy Regulamin ,,ZOR” SITPMB.

3. Zmiany regulaminu mogg by¢ dokonywane na wniosek cztonka SITPMB 1 podlegaja
zatwierdzeniu przez Zarzad Gtéwny SITPMB.
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