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REGULAMIN
SADU KONKURSOWEGO

Konkursu SITPMB ,, WYROB BUDOWLANY ROKU”

§1

. Sad Konkursowy Konkursu SITPMB ,WYROB BUDOWLANY ROKU” powotywany jest przez
Zarzad Gtéwny na wniosek Przewodniczgcego Komitetu Organizacyjnego Konkursu, na
okres kadencji wtadz SITPMB.

. Do Sadu Konkursowego sg powotywani doswiadczeni specjalisci w dziedzinach wyrobdw
budowlanych i budownictwa, zgtoszeni przez organizatoréw Konkursu i Oddziaty SITPMB.
. W sktad Sadu Konkursowego wchodzg: przewodniczacy Sadu, sedzia giéwny
(koordynator) i sedziowie.

. Zmiany w skfadzie Sadu Konkursowego, moga by¢ dokonywane przez ZG SITPMB na
whiosek przewodniczgcego Sadu.

§2

Do zadan Sadu Konkursowego nalezy:

- ocena wyrobdéw zgtoszonych do Konkursu,

- ustalenie zasad swojej pracy,

- opracowanie formularzy oceny wyrobdéw dla poszczegdlnych etapéw Konkursu,

- ustalenie harmonogramoéw ogledzin wyrobdw,

- kwalifikowanie zgtoszonych wyrobdw do kolejnych etapéw Konkursu,

- przygotowanie wynikéw prac Sadu i przedstawienie wnioskéw dotyczacych przyznania
nagréd i wyrdznien zgtoszonym wyrobom.

Ustalenia i rozstrzygniecia Sgdu Konkursowego sg podejmowane zwyktg wiekszoscig

gtoséw, przy obecnosci co najmniej 2/3 sedzidéw. W przypadku réwnej liczby gtoséow -

decyduje gtos Przewodniczgcego Sgdu Konkursowego.

Orzeczenia Sadu sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotfanie.

Sad Konkursowy moze zasiegaé opinii rzeczoznawcow.

W posiedzeniach Sadu Konkursowego moze uczestniczy¢é (bez prawa gtosu

stanowigcego) Przewodniczacy lub  upowazniony  przedstawiciel = Komitetu

Organizacyjnego Konkursu lub cztonek Zarzadu Gtéwnego SITPMB.



§3

Sedzia jest zobowigzany postepowac zgodnie z Regulaminem Sgdu Konkursowego.
Sedzia jest niezalezny w wydawaniu swojej opinii merytorycznej, dotyczacej oceny
wyrobow.

3. Sedzia ma prawo wglagdu do wszystkich dokumentéw dotyczacych zgtoszonych
wyrobow.

4. Sedzia ma obowigzek:

- uczestniczy¢ w zebraniach i innych pracach Sgdu Konkursowego,

- ocenia¢ wyréb budowlany w kazdym etapie Konkursu uwzgledniajgc kryteria i
warunki ustalone przez Komitet Organizacyjny oraz szczegétowe procedury
opracowane w odniesieniu do danej edycji Konkursu przez Sgd Konkursowy,

- dokonywania ogledzin wyrobéw w ramach harmonogramu ustalonego przez Sad
Konkursowy oraz bra¢ udziat w ich ocenie, a takze w pozostatych pracach Sgdu
Konkursowego

- zapoznania sie ze wszystkimi materiatami dotyczacymi wyrobéw - przed
wystawieniem ocen w poszczegdlnych etapach Konkursu, w powierzonych mu do
wypetnienia formularzach oceny wyrobdw.

5. Sedzia ma obowigzek wycofania sie z oceny poszczegdlnych wyrobéw, gdy nabiera
przeswiadczenia, ze wystepujg okolicznosci moggce podwazyé bezstronnosé jego oceny.

6. Sedziego obowigzuje klauzula poufnosci dotyczgca dokumentéw danego wyrobu.

7. Sedzia ma obowigzek zachowania tajemnicy dotyczacej wynikéw pracy Sadu
Konkursowego do czasu ogtoszenia wynikow poszczegdlnych etapédw Konkursu.

§4

1. Przewodniczacy Sadu Konkursowego:
- kieruje pracami Sadu Konkursowego,
- reprezentuje Sad na zewnatrz i przestrzega zgodnosci pracy Sadu z Warunkami
Konkursu oraz niniejszym regulaminem

podpisuje pisma i dokumenty wynikajgce z pracy i rozstrzygnie¢ Sagdu Konkursowego
(moze w tym zakresie udzieli¢ ograniczonych petnomocnictw),
bierze udziat w ogledzinach wyrobdéw, w szczegdlnosci tych, ktére sg potencjalnymi

kandydatami do nagréd,

opracowuje kosztorys pracy Sadu w ramach preliminarza kosztéw Konkursu,
- przestrzega wymagan § 3.
2. Przewodniczagcy moze powotywac zespoty sedzidw do rozwigzywania konkretnych
problemdéw Sadu Konkursowego.



§5

1. Sedzia gtéwny (koordynator) ma obowigzek zapoznania sie z dokumentami dotyczgcymi
zgtaszanych wyrobdw.

2. Sedzia gtéwny (koordynator) bierze udziat w ogledzinach wyrobéw, w szczegélnosci tych,
ktére sg potencjalnymi kandydatami do nagréd. Obowigzujg go rowniez wymagania § 3.

3. Do zadan sedziego gtdwnego (koordynatora) nalezy:

- wnioskowanie w sprawie zakwalifikowania zgtoszonego wyrobu do Il etapu
Konkursu,

- przygotowanie harmonogramu ogledzin w ramach Il etapu konkursu,

- przedstawienie zbiorczej oceny wyrobéw w |l etapie na posiedzeniu Sadu
Konkursowego, wraz z formutowaniem wnioskéw dotyczgcych zakwalifikowania
wyrobow do Il etapu Konkursu,

- opracowanie harmonogramu ogledzin wyrobéw w ramach Ill etapu Konkursu,

- opracowanie wynikéw prac Sadu Konkursowego po lll etapie,

- wnioskowanie do przewodniczgcego Sgdu Konkursowego zmian w zakresie pracy
Sadu Konkursowego, arkuszy ocen i metodyki oceny wyrobdéw.

§6

Obstuge prac Sadu Konkursowego zapewnia biuro Konkursu.



